6698 SAYILI KiSISEL VERILERININ KORUNMASI KANUNU CERGEVESINDE

AYDINLATMA METNiI

POZiTiF DENETIM VE YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S olarak yeminli mali misavirlik
faaliyetlerimiz cergevesinde ¢esitli yasal mevzuatta tanimlanan kisisel verilerinizin korunmasi
hususuna 6nem vermekteyiz. Nitekim bu hususta Veri Sorumlusu sifati ile 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuatlar kapsaminda sizleri bilgilendirmek ve
aydinlatmak yukimliligumuze istinaden isbu aydinlatma metnini hazirlamis bulunmaktayiz.

Kisisel Verilerinizin islenmesi :

6698 S. Kanun‘un “Tanimlar” baslikh 3/e maddesine goére; “Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel
verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, dedistiriimesi, yeniden duzenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lGzerinde
gerceklestirilen her trld islemi” ifade etmektedir.

Veri Sorumlusu

6698 S. KVVK'nin yine “Tanimlar” bashkli 3/1 maddesine gore; “Veri sorumlusu Kisisel verilerin
isleme amacglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden
sorumlu olan gergek veya tizel kisiyi” ifade etmektedir.

Yine ayni kanunun 10.maddesi uyarinca veri sorumlusu olarak POZITiF DENETIM VE YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S tarafindan bu metinde acgiklandigi Gizere kanun ve sair ilgili yasal mevzuat
kapsamda islenebilecektir. Nitekim Veri Sorumlularn Sicili kuruldugunda isbu sicile kayit
gerekliligimiz dogar ise; veri sorumlusu kaydini gergeklestirilecektir.

Kisisel Verilerin Islenme Amaclar :

Kisisel verileriniz, sirketimiz tarafindan KVKK’nin Genel Ilkeler baslhkli 4.maddesine uygun olarak,
KVKK’'nin 5'inci maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayall olarak olmak Uzere;
sirketimiz tarafindan sunulan Urin ve hizmetlerin tarafiniza sunulabilmesini, sirketimizin yasal
cercevede ig politikas! ve prosedirleri kapsaminda tim ticari faaliyetlerini ylritebilmesi ve gerek
isbu faaliyetlerin ylUrimesi gerek hizmet ve Urlin sunulmasi icin yapilmasi gereken tim is ve
islemlerin yapilandirilmasi, bu kapsamda alinan kararlarin uygulanmasi ve gergeklestiriimesi
hususunda gerekli is ve islemlerin yapilmasi, yine bu kapsamda iliski kurulan Kisilerin ve
sirketimizin bu iliskilerden kaynakli hukuki ihtilaflara karsi korunmasinin saglanmasi, sirkete ait
isyerlerinde glivenlik kapsaminda kamera goérintilerinin kaydedilmesi ve bunlarla sinirli olmamak
kaydiyla ve benzer amaclarla Kanun’un 5 ve 6. Maddeleri uyarinca islenmektedir.

Kisisel Veriler, Veri Sorumlusu olarak sirketimiz tarafindan, asadidaki hallerde ayrica bir
acik rnzaniz aranmaksizin islenebilecektir :

KVVK MADDE 5- (2) Asadidaki sartlardan birinin varligi héalinde, ilgili kisinin acgik rizasi
aranmaksizin kisisel verilerinin islenmesi mimkudndur:

a) Kanunlarda agikga dngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c) Bir sobzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yikimliligunG yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.

d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

e) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.



f) 1lgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere Aktarilabilecedi :

Kisisel verileriniz; Sirketimiz ve Sirketimizle is iliskisi igerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari
guvenliginin temini; Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak icin
gerekli calismalarin yapilmasi; Sirketimizin stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile
Sirketimizin insan kaynaklarn politikalarinin yUritilmesi amaciyla is ortaklarimiza, tedarikgilerimize,
hissedarlarimiza ve istiraklerine, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, KVK Kanunu’nun
8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglari g¢ergevesinde
aktarilabilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi :

Kisisel verileriniz KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglari
kapsaminda isbu Aydinlatma Metni'nde belirtilen amacglarla da islenebilmekte ve
aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Giivenligi

Kisisel verilerinize yetkisiz erisim, paylasim, aktarma vb. kapsamda zarar ve ifsa risklerine karsi
korumak igin gerekli tim teknik ve idari givenlik énlemlerini almaktayiz.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu Kapsaminda Haklar :

KVKK “ilgili kisinin haklari” bashkl

MADDE 11- (1) Herkes, veri sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
6grenme,

¢) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglincl kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme

e) 7 nci maddede Ongodrilen sartlar cercevesinde Kkisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tGglinct kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme,

haklarina sahiptir.

KVKK “Basvuru, Sikdyet ve Veri Sorumlular Sicili” Veri sorumlusuna basvuru

MADDE 13- (1) ilgili kisi, bu Kanunun uygulanmasiyla ilgili taleplerini yazili olarak veya
Kurulun belirleyecegi diger yontemlerle veri sorumlusuna iletir.

(2) Veri sorumlusu basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa slirede ve en
geg otuz gln iginde Ucretsiz olarak sonuglandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki ticret alinabilir.

(3) Veri sorumlusu talebi kabul eder veya gerekgesini aciklayarak reddeder ve cevabini ilgili
kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirir. Basvuruda yer alan talebin kabul edilmesi
halinde veri sorumlusunca geredi yerine getirilir. Basvurunun veri sorumlusunun hatasindan
kaynaklanmasi halinde alinan Ucret ilgiliye iade edilir.



Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin talebinizi yazili olarak “Levent Cad. Tekirler Sok.
No:4, 1.Levent-Besiktas/istanbul” adresimize yazil olarak génderebilirsiniz.
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